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Hazirend

Kedves Sziilok!

E belso szabalyoz6 dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi
elvarasokat, az elmilt évek gyakorlatara épitve az Onok
elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik

mindenekfelett allo érdekeit vettiik figyelembe.

Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet
figyelmesen olvassak végig, és a gyermekek, valamint az
eredményes egyiittmikodés érdekében torekedjenek a benne

foglaltak betartasara!

A hazirendinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba
torténo jogszeri belépéstol az intézmény elhagyasaig terjedo
idore, illetve — évente, a sziilokkel torténé megallapodas szerint
— a nevelési idon tul, vagy az intézmény épiiletén Kkiviil

szervezett programok ideje alatt érvényesek.
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Altalanos informaciok intézményiinkrol

Az 6voda neve, elérhetdségei:
Székhelyovoda:

Cim: Budapest, 1171 Ovénd utca 3.
Tel/fax: 257-6045

E-mail: ovoda@kuckoovoda.hu

Az 6voda OM-azonositoja: 034643 )
Az 6voda fenntartoja: Budapest Fovaros X VII. ker. Rdkosmente Onkormanyzat
Polgarmesteri Hivatala

Az igazgato neve: Baliné Zentai Réka

Fogadooraja: elézetesen megbeszElt idopontban tart
[gazgatohelyettes: Dedkné Mayer Kornélia
Ovodatitkar: Hanacsek Lilla

Intézmény gyermekvédelmi feleldse: Dedkné Mayer Kornélia
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1. Torvényi hattér

A Hazirend a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban Nkt.), a
nevelési-oktatdsi intézmények muiikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz0l6 1997. évi XXXI. térvény alapjan késziilt.

Ki kell kérni a Sziilé1 Szervezet véleményét a Hazirend elfogadasa eldtt [20/2012. (VIIIL. 31.)
EMMI rendelet 122. § (9)]

A hazirend célja

A hazirendben az intézmény milkddésére, és hasznaldira vonatkozdan érvényesitjiik, €s
biztositjuk  Magyarorszdg  Alaptorvényében  rogzitett  allampolgari  jogokat, az
alkotmanybirosag hatdrozatait, a 2011. évi CXC. a nemzeti koznevelésrdl szolo torvényt,
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérol
rendelkezéseit a gyermeki és sziildi jogok, €s kotelességek tekintetében.

A hazirend célja, a gyermekek, sziilok jogainak és kotelességeinek gyakorldsaval, a gyermek
ovodai ¢letrendjével kapcsolatos rendelkezések megallapitdsa. Valamint tartalmazza az
ovodai munkarendet, a foglalkozasok rendjét, az 6voda és helyiségei, berendezési targyai,

eszkozei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalatanak rendjét.

A héazirend intézményi jogszabaly, melynek betartasa a sziilokre, gyermekekre, és az
intézmény dolgozobira egyarant érvényesek és betartandok.
Az o6voda Hazirendben megfogalmazott szabalyok megszegése szamon kérhetd ¢és

jogkovetkezményt — szabalysértési eljarast vonhat maga utan.

A hazirend hatalya

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

A hazirendben meghatarozasra keriilé szabalyok, eljarasok a Rakosmenti Kucké Ovoda
hasznaldira - az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1évd személyekre, az Ovodai
ellatasdban részesiilé gyermekre, illetve a sziilére - vonatkoznak az intézménybe torténd
jogszerli belépéstdl az dvoda jogszerii elhagyasdig terjedd iddre, és a pedagogiai programban,
a sziilék jovahagyasaval, hozzédjaruldsdval elfogadott ovodan kiviil/beliil szervezett

tevékenységekre (kirdndulés, séta, utazas, szinhdzlatogatas, sport) érvényesek.
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A hazirend idobeli hatalva:

A gyermekek és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor, az intézményi gyermeki jogviszony
kezdetekor keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megsziinéséig tart.

Az intézménnyel munkajogi viszonyban 1évé személyekre jogviszonyuk kezdetétdl, annak
megsziinéséig tart.

Kiterjed a teljes nevelési évre.

A hazirend teriileti hatalya:

A hazirend eldirdsait az intézmény egész teriiletén, illetve az intézmény altal szervezett

programok, foglalkozasok esetében — az intézmény teriiletén kiviil is alkalmazni kell.

A hazirend hatalvba lépésére vonatkozo szabalvok:

A hazirendet az 6voda vezetdje késziti el, és a neveldtestiilet fogadja el. A hazirend
elfogadasakor, illetve modositasakor a sziilo1 szervezet véleményezési jogot gyakorol.

A hazirendet a neveldtestiilet részérdl az dvodavezetd helyettes irja ala.

A hazirend nyilvanossaga

A hazirendet az intézmény honlapjan hozzuk nyilvdnossagra. Illetve a helyi szokdsoknak

megfelelden a kdzponti faliujsagon, illetve a csoportoknal megtalalhato.

A hazirend egy-egy példanyat megkapja (elektronikus formaban):

& g sziiloi szervezet elnoke,

< valamennyi pedagdgus és egyéb foglalkoztatottak,

& a gyermek sziilei az 6vodéaba torténd beiratkozaskor.
A hazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra hozzuk, illetve a modositott
példanyat ismét atadjuk az érintetteknek.
A fentieckben megfogalmazott szabalyok vonatkoznak az intézmény hivatalos
dokumentumaira — SZMSZ, pedagdgiai program is. Az évoda kdteles e dokumentumokrol

szobeli tajékoztatast is adni elfogadasa, valamint modositasa esetén.
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2. Az 60vodai élet rendje
2.1. Nyitva tartasi rend
A nevelési év szeptember 01-jétdl a kovetkezod év augusztus 31. napjaig tart.
Ovodank munkanapokon 6-18 éraig tart nyitva.

Osszevont csoportok 6.00 — 7.00 6ra kozott és 17.00-18.00 ora kdzott mitkodnek.

A nevelési év szeptember 01-t6] kovetkez6 év augusztus 31-ig tart, két szakaszra tagolodik:
1. szakasz: szeptember 01 - mdjus 31. / napi tevékenységbe agyazottan tervszerli
tevékenységek ¢és kotetlen kezdeményezések

2. szakasz: junius 01 - augusztus 31. / szervezett nyari élet 6sszevont csoportokban

A nyari zaras idejérol

Az oOvoda a fenntarté rendelkezése szerint nyaron 5 hétig zarva tart, melynek pontos
id6tartamarol a sziilok februar 15-ig a faligjsagon irasban értesitést kapnak.

A sziinet alatt a sziil6 koteles a gyermeke elhelyezésérdl gondoskodni!

Indokolt esetben a sziil6 a zaras idejére elhelyezést kérhet masik 6vodaban.

Targyév novemberében torténd irdsban rogzitett felmérés szerint, amennyiben a sziilok
tobbsége nem igényli decemberben a két linnep kozti ellatast, az 6voda nem iizemel. Az
esetlegesen elhelyezést kérd csaladok szdmara a Keriiletben a kozponti iigyeletes 6voda

biztosit ellatast.

A koznevelésrol szolo. 2011. évi CXC. torvény értelmében 5 nevelés nélkiili munkanap
vehetd igénybe, amikor az Ovodapedagoégusok szamdra tovabbképzést, pedagdgiai
tapasztalatszerzést szerveziink, illetve értekezletet tartunk

Az ovodai nevelés nélkiilli munkanapokat 10 nappal elére jelezziik a sziiloknek. Ennek
tudomasul vételét a sziilok aldirdsukkal is igazoljak. Amennyiben igénylik, ezen a napon a
gyermekek szamara a Rakosmenti Mézeskalacs Ovodaban (1171 Budapest, Tanar u.7.)

biztositunk elhelyezést.

Az 6vodank nyitvatartasi ideje: hétf6tol péntekig 06°° — 18%° éraig,
A gyermekek 6vodapedagogussal tartozkodnak a csoportszobdkban, az elétérben, vagy az
udvaron.

Az 6vodéaban a gyermekek minden esetben csak felndtt feliigyeletével tartézkodhatnak.
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Amennyiben a gyermek valamilyen oknél fogva az 6vodaban a nyitva tartason tal bent marad,
a sziilének értesiteni kell az 6vodat. Ennek elmaradasa esetén az oOvodapedagdgusnak
kotelessége mindent megtenni annak érdekében, hogy a gyermek sziil6jét, vagy valamelyik
hozzatartozojat elérje.

A csalad sikertelen értesitése esetén - a tovabbi intézkedés miatt a Renddrséget kell
megkeresni. Renddrségi intézkedés mellett a teriiletileg illetékes Gyermekjoléti Kozpontba
(Bp.1173. Ujlak utca 106.,) kell szallitani a gyermeket. (A gyermekek védelmérél és a
Gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. Torvény)

Minden eshetoségre felkésziilve kérjiik, hogy adjak meg elérhetéségiiket, pontos

telefonszamokat, és valtozas esetén haladéktalanul értesitsék az ovodat.
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2.2. Az 6voda napi rendje

A napirend kialakitasaban alapelv az egészséges életmdd, életritmus kialakitasa, az életkornak
megfeleld aktiv és passziv idoszakok megfeleld valtakozasa.

Az o6voda napirendje rugalmas, koveti a helyi szokdsokat, rendezvényeket, iddjarasi
viszonyokat, kialakitdsdnak fobb szempontjait a szilék altal is elfogadott 3x3=néhal0
Pedagogiai Programunk tartalmazza. Szervezését a csoportvezeté 6vodapedagdgusok végzik,
az ettdl valo jelentds idObeli eltérést az dGvodavezetd engedélyezheti.

Az oOvodai nevelési év két szakaszanak megfeleloen kétféle idobeosztasu napirend szerint
élnek a gyermekek.

Neveldmunkankat, a gyermekek nyugalmat, biztonsagat a napirend segiti. Kérjiik a sziiloket,
hogy a gyermekek reggel 8'-ig érkezzenek meg az 6vodaba.

Ez az id6pont még nem zavarja az dvodai neveldomunkat, a szervezett tevékenységeket, és az
elmélyiilt jatékok menetét.

Ebéd utan 12°° és 13 ora kozott is haza lehet vinni a gyermekeket.

Kérjiik az ebéd utani hazamendket, hogy hangoskodéssal, futkarozassal ne zavarjdk a mar
pihend gyermekek nyugalmat!

A délutani tdvozas legkedvezdbb idépontja 15°-tdl van.

Kérjiik, hogy uzsonnazas kdzben ne zavarjak meg a gyerekeket!

A gyerekek délutan folyamatosan tavozhatnak a sziileikkel.

Kérjiik, minden esetben tavozasukat jelezzék az 6vodapedagogusok felé!

A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

[20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3. § (7) bekezdés].

A gyermeket 6vodéaba érkezésekor a sziild vagy hozzatartoz6 minden esetben személyesen
adja at az 6vodapedagogusnak, egyébként, ha a gyermek valamilyen oknal fogva nem megy
be a csoportszobaba, az 6vodapedagdgus nem tud a gyermek megérkezésérdl, igy feleldsséget
sem vallalhat érte.

A reggeli étkezés 8.30 oratdl kezdddik, ezért kérjiik a sziiloket, 9 oraig érkezzenek meg
gyermekiikkel.

Azon a napon, amelyen a csoport mozgasos tevékenységet (torna) tart, 8 oraig kell beérkezni.

Tavozaskor a csoportban kialakitott kodszonési formuldval bucstzik el a gyermek a
pedagogustol.

A sziilék minden nevelési év elején nyilatkozatot toltenek ki azoknak a személyeknek a

megnevezésével, akik elvihetik a gyermeket az 6vodabol. Amennyiben olyan személy jon a

9
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gyermekért, aki nincs megnevezve e nyilatkozaton, abban az esetben a sziild reggel irasban
jelezheti ezt az illetd adatainak megadasaval.

Ha a zarés iddpontjaig nem jon senki a gyermekért, a sziil6t telefonon értesitjiik, aki koteles
mielobb megérkezni gyermekéért. Amennyiben ez tobb alkalommal eléfordul, a gyermek

veszélyeztetése miatt jelziink a gyermekjoléti szolgalatnak.

2.2.1. A foglalkozasok rendje

A hetente i1smétlodé kozos tevékenységek napi bontasa a csoportok naplojaban taldlhato,
Osszeallitasa az Ovodapedagogusok kompetencidja. A tervezett tevékenységek, kotott
tevékenységek, mindennapos testnevelés idépontjanak rendje Osszhangban 4ll az egyéni
fejlesztések rendjével, és a szabadpénteki programokkal.

Szeptember honap a beszoktatas, visszaszokds, ismerkedés iddszaka. Az egyéni és/vagy
csoportos fejlesztések, tervezett tevékenységek a csoportokban oktoberben kezdddnek, és
majus végeig folyamatosan zajlanak..

A sziil6 koteles biztositani azt, hogy a gyermeke az 6vodai foglalkozasokon részt vegyen.
A rendszeres elfoglaltsagot jelentd foglalkozasok — azok jellegétdl fiiggden — téritési dijasak
is lehetnek (uszés, zenéstorna, tdnchaz). Ennek feltételeit, a fizetendd dijakrol valo
tajékoztatast a jelentkezések elott meg kell adni.

A rendszeres elfoglaltsagot jelentd nem kotelezd foglakozasrol vald kijelentkezés csak az
edzdvel/oraadoval egyeztetve, az 6vodapedagogus felé jelezve lehetséges.

Egyes, nem rendszeres elfoglaltsagot jelenté programok (pl.: szinhdz, mozi, mizeum stb.
latogatas) igénybevételéért részvételi dijat kell fizetni. Errdl a sziil6i kozosség dont.

A programokra vald jelentkezéskor a dijakra vonatkozo tajékoztatast a gyermek sziildje
szamara meg kell adni. (A részvételi dijas foglalkozason, programon valo részvétel a gyermek

szamara nem lehet kotelezo.)

2.3. Az o0vodaba jaras szabalyai

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betdlti, a nevelési év
kezdé napjatol legalabb napi négy oraban ovodai foglalkozdson vesz részt. (Nemzeti
koznevelésrdl szolo 2011.¢évi CXC.torvény (a tovabbiakban:Nkt.)8.§(2)bekezdés)

A gyermek igénybe veheti az dvodat, betdltotte a 3. életévét.

Az 6vodai beiratkozas, felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.
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A sziilo gyermeke ovodai felvételét, atvételét az év folyaman barmikor kérheti, de
felvételét csak szabad férohely esetén biztositjuk.
Az oOvodai férohely fiiggvényében az ovodai felvételrdl, illetve az elutasitott felvételi
kérelemrdl dvoda a sziil6t elektronikus uton (nyilatkozat kitoltése alapjan) értesiti, ismertetve
a fellebbezés lehetdségét €s modjat.
Az 6vodai felvételrdl, az 6voda vezetdje dont.
Az 6vodai felvétel az alabbi sorrend szerint torténik:

& a gyermek lakcime dvodank korzetébe tartozik,

% hatranyos helyzetl korzetes gyermek

& Szakérdi bizottsag véleménye alapjan

& a gyermek testvére intézménylinkbe jar,

& a gyermek sziildje az 6voda korzetében dolgozik

& a gyermek XVII. keriileti lakos,
Ha az 6vodéba jelentkezdk szama meghaladja a felvehetd gyermekek szdmat, az 6vodavezetd
bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.
Azt a gyermeket, aki betdltotte az 6todik €letévét és koltozkodés és egyéb ok miatt késdbb
jelentkezett, abban az esetben vessziik fel, ha a féréhely biztositott, kivéve, ha a Szakértoi
Bizottsag javasolja és a gyermek szocidlis helyzete ezt kivanja.
Ha a féréhely engedi, akkor fenntartdi engedéllyel kertileten kiviili gyermeket is fogadunk.
A gyermekek mas intézménybdl vald atvétele: Hivatalos atjelentkezés utjan, melynek
nyomtatvanyat az érintett 6vodavezetok toltik ki és kiildik meg egymasnak.
Az ovodai beiratds az Onkormanyzat altal kijelolt iddszakban, altaldban méajus hénapban
torténik. A sziilok a beiratdshoz a gyermek sziiletési anyakdnyvi kivonatdt, a személyi
igazolvanyt és a lakcim kartyat hozzak magukkal.
Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

& a gyermeket masik 0voda atvette, az atvétel napjan

= a jegyz0 a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabdl torténd kimaradasara,

a sziil6 irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad a bejelentésben megjeldlt napon
® az ovodai elhelyezést az dvodavezetd fizetési hatralék miatt megsziintette - a sziild
eredménytelen felszolitdsa utan- a dontés jogerdre emelkedésének napjan
= a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan
< a gyermeket nem vették fel az iskoldba, annak a nevelési évnek az utols6 napjan,

amelyben a nyolcadik életévét betdlti.
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& Megszlinik az 6vodai elhelyezés — az iskolai életmoddra felkészitd foglalkozas
kivételével- akkor is, ha a gyermek az 6vodabdl igazolatlanul tiznél t6bb napot van
tavol, feltéve, hogy az oOvoda a sziilot legalabb kettd alkalommal irasban
figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

& az ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort

2.3.1. A beiskolazas rendje

A tankoteles gyermek az 6vodaban:

A gyermek abban az évben, amelyben az 6todik életévét betolti, a targyévben kezdddo
nevelési év elsd napjatdl iskolai életmoddra felkészitd foglalkozasokon koteles részt venni. Az
ovoda altal szervezett foglalkozdsok naponta altaladban 8-12- ig tartd idOszakban zajlanak. A
foglalkozasok rendje, ilitemterve a csoportnaploban taldlhatoak. (A Sajatos Nevelési [gényl
gyermekek habilitacios és rehabilitacios fejlesztését szolgalo terve a gydgypedagdgus szamara
elérhetd helyen.)

A beiskolazas:

Az Nkt. 45. § (2) bekezdése értelmében a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a hatodik életévét betdlti, tankotelessé valik. A torvényes képviseld, vagyis a sziilo
vagy gyam kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési

évig ovodai nevelésben vehet részt.

2.4. A gyermek mulasztasanak, taivolmaradasanak igazolasara vonatkozoé eldirasok
A 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol szold jogszabaly szerint a mulasztast igazoltnak
tekinti, ha
a.) a szild irasbeli kérelmére a héazirendben meghatirozottak szerint engedélyt kapott a
tdvolmaradasra
b.)a gyermek beteg volt és ezt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja
c.)a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tud kotelezettségének
eleget tenni.
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha

& a sziild eldzetesen személyesen, e-mailben vagy telefonon bejelentette a hianyzast

& a sziild az 6t napot meghaladd hidnyzasrol el6zetesen irasbeli kérelmet nyujtott be az

intézményvezetd felé, és a tdvolmaradasra engedélyt kapott,

= a gyermek beteg volt, és azt orvosi igazolassal igazolja
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& a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek tavolmaradasat a sziil6 nem igazolja 3 napon beliil, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek:
- igazolatlanul egy nevelési évben 6t napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje értesiti a
Gyamhatésagot és a Gyermekjoléti Szolgalatot
- igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda vezetdje a
mulasztasrol tajékoztatja az altalanos Szabalysértési Hatosagot
- igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a hlisz nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges helye szerinti illetékes Gyamhatosagot.
A gyermek hidnyzésa soran a kovetkezd esetekben kérjiik az orvosi igazolast:

& Harom napndl hosszabb ideig tarto betegség utan

& Ha a gyermek, betegségre gyanus allapotban hagyta el az 6vodat.

& Fertdz6 betegség esetén NNK engedéllyel johet az 6vodaba.
A csaladban bekovetkez6 minden fert6zo betegséget be kell jelenteni!
Sziil6i igazolas:
A sziil61 igazolasok szama nem korlatozott.
A sziil6 gyermeke hidnyzasat minden esetben koteles igazolni, amely torténhet az intézmény
altal biztositott online feliileten vagy papiralapon. A sziild kotelessége, hogy gyermeke
hianyzésat eldzetesen, illetve legkésobb a hidnyzas els6 napjan jelezze az intézmény felé. Az
igazolasnak tartalmaznia kell a hianyzas id6tartamat és okat.
Hosszabb id6tartamu, illetve alapos indokkal torténé hianyzas esetén a sziilé irasos kérelme

sziikséges; a kérelem elfogadasardl az intézmény igazgatdja dont.

2.5. Az étkezési téritési dij befizetésére vonatkozo rendelkezések, szabalyok

Az étkezési téritési dij megallapitdsa a fenntartd dontési jogkorébe tartozik.

A fizetendd Osszegrdl ¢és a befizetési hataridérél az oOvoda faligjsdgjan, honlapjan
értesiilhetnek.

A sziild kotelessége, hogy a tajékoztatdsban megjelolt napokon a gyermeke téritési dijat -
hidnyzas esetén is - befizesse.

Kérjiik a befizetések idopontjat tartsak be.

Hidnyzas esetén az étkezés lemondhatd telefonon (257-6045), a bejaratndl elhelyezett

lerendeld flizetben vagy személyesen a gazdasagi irodaban.
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A reggel fél 9-ig bejelentett lerendelés atfutdsi ideje 24 ora, tehat a kdvetkezd naptdl
érvényes, a fél kilenc utdn érkezett bejelentések a 2. naptdl figyelembe vehetéek, mivel
intézmény csak talalokonyhaval rendelkezik.

Lemondasra keriilnek ebben az esetben a kovetkezO naptdl szadmitott napok. Az étkezés
lemondasanak jovairasara a kovetkezO honap ebédbefizetésénél keriil sor. Ha a gyermek
kimarad az 6vodabol, illetve mas 6voda atvette, vagy iskolaba megy, akkor a Budapest
Fovaros XVII. keriilet Rakosmente Onkormanyzat Gazdasagi Irodja visszautalja a lemondott

Osszeget a sziild kérésére.

Ha a sziild nem mondja le az étkezést, nem tarthat igényt a téritési dij levonasara.

A lerendelés visszavonasa indokolt esetben, 24 6ras atfutasi idével lehetséges. A lerendelés
visszavonasat kizardlag az oOvoda telefonszdman, vagy az O&voda e-mail cimén

ovoda@kuckoovoda.hu irdsos formaban lehet megtenni.

Az étkezési téritési dijkedvezményeket a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz016 1997. évi XXXI. térvény szabalyozza.
100%-os étkezési téritési dijkedvezmény vehetd igénybe, ha:

& a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

& tartésan beteg vagy fogyatékos az 6vodas gyermek, vagy olyan csalddban ¢él,
amelyben tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek;

& olyan csaladban €1, amelyben harom- vagy tobb gyermeket nevelnek;

& olyan csaladban ¢l, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fOre jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at

< a gyermeket nevelésbe vették.

Ha a gyermek jogviszonya megszilinik az évodaval, és tulfizetése van, a sziilé nyilatkozatot

tolt ki, hogy visszafizetési lehetdségek koziil melyiket valasztja.
2.5.1 Etkezéssel kapcsolatos egyéb szabalyok
A konyhai dolgozo az élelmiszerekbdl koteles ételmintat megdrizni a hiitészekrényben 72

oran at.

14



Hazirend

Amennyiben valamilyen taplalékallergidja van a gyermeknek, azt kérjiik bejelenteni! Orvosi
javaslatra, csak szakorvosi igazolassal, a konyhdaval egyeztetve tudunk gondoskodni a
megfeleld étkeztetésrol.

Egészségiigyi eldirasok értelmében az dvodabol ételt kivinni tilos! Igy uzsonnat sem vihetnek

ki a csoportszobabol.

Az ovodaba hozhato élelmiszerekre vonatkozo szabalyok:

A gyermekek sziiletésnapjara, névnapjara hozott tortarol, cukrédszsiiteményrdl kérjiik a
nyugtat, hogy ismerjiik annak szarmazasi helyét. Az élelmiszert csak aznapi szamlaval
fogadjuk el. Az ANTSZ, illetve a NEBIH altal meghatrozott médon a hozott ételfélébél is
¢tel-mintat tesziink el.

A sziil61 értekezleten elfogadott hatdrozat és nyilatkozat szerint hozhatdo be a gylimélcs az
6vodaba a gyerekek részére, melynek elfogyasztasa a csoportban torténik az ANTSZ, illetve a
NEBIH el8irasok betartasaval.

Amennyiben a gyiimolcsot otthon termelték, ugy a sziilo koteles nyilatkozni arrél, hogy a
kotelezden eldirt €lelmezés — egészségligyi varakozast betartotta.

Az o6voda teriilletén a gyermekek otthonrol hozott étkeztetése, nassolasa nem

megengedett, és nem is etikus a tobbi gyermekkel szemben.
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2.  Gyermek az 6vodaban
3.1 A gyermekek jogai

& A nevelési és oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék, oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki (jatékido,
levegdztetés, pihendidd, étkezés, testmozgas). Biztonsiga érdekében az ovodaban
tartozkodasa ideje alatt végig pedagogus feliigyelete alatt all.

% A gyermek emberi méltosaganak €s személyiségének tiszteletben tartasa érdekében
nem vethetd ald embertelen, megalazé biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. Ide
tartozik az étel erdltetése, a levegdztetés megvonasa is. A gyermeket kozvetlen vagy
kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

& Képességének, érdeklddésének megfeleld nevelésben €s oktatasban részesiiljon.

& Vallési, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat az 6voda minden dolgozoja
tiszteletben tartsa.

& Nevelése €és oktatisa az intézmény pedagogiai programja alapjan torténik, mely szerint
az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell megvaldsitani.
Biztositani kell a foglalkozasokon valo részvételét.

& (Cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez vald jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyermek ezen joganak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti
sajat, illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi €épségét. Nem
akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek mivelddéshez, fejlddéshez valo jogat.
Ellenkez6 esetben jelezniink kell a gyermekjoléti szolgalatnak.

& (Csaladja anyagi helyzetétdl fliggden ingyenes étkezésben részesiiljon.

& Az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztéeszk6zok), berendezéseit,
felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznélja, arra vigydznia kell.

& FEletkoranak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezetének és az altala hasznalt
Jjatékok, eszkozok rendben tartasaban.

3.2 A gyermekek kotelességei

= Tiszteljék pedagdgusukat, dajkajukat és az 6voda tobbi dolgozojat. Ennek feltétele,
hogy a sziilok is egylittmitkddjenek a tiszteletadas képességének kialakitasaban.

= Betartsdk a csoportban és az dvoda egészében kialakitott szokasokat, szabalyokat,
melyek a kozdsségi nevelés és a biztonsagérzet kialakuldsanak elengedhetetlen

feltételei.
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& A gyermek kotelessége, hogy az dvodai életben a személyisége, testi és lelki, értelmi
fejlesztése érdekében kialakitott szokas ¢és szabdlyrendszert megismerje és €letkoranak
megfelelden alkalmazza:

& Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét!

& Megoérizze, illetéleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az dvodaban hasznalt
jatékokat, eszkozoket, dvja az 6voda létesitményeit, eszkozeit.

@ Ovodan kiviili kozos programokon is feleljen meg az ismert, elsajatitott szokasrendnek

3.3. A jutalmazas és a fegyelmezo intézkedések elvei, formai és alkalmazasa az 6vodaban
Az Oovodai életet, a foglalkozasokat oly modon szervezzik meg, hogy a szakmai
kovetelményekben — az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban és 6vodank pedagogiai
programjadban — megfogalmazott szinvonalon eleget tudjunk tenni a gyermekek nevelésével,
ellatasaval és gondozasaval sszefiiggd feladatainknak.
Az 6voda teljes nyitvatartasa alatt pedagogus foglalkozik a gyermekekkel. A fejlodéstikkel,
napi torténésekkel kapcsolatos informéaciot kizardlag az 6vodapedagdgusok adhatjak ki.
A gyermekek értékelése:
& a gyermekek optimalis személyiségfejlodésének érdekében feladatunknak tekintjiik a
folyamatos megerdsitést, a pozitivumok kiemelését, a dicséretet;
& targyi jutalomban nem részesitjlik a gyermekeket;
& kerlljik a biintetést, de a szélsdséges viselkedést nem engedjiik meg a csoportban,
amennyiben az a tobbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi Epségét veszélyezteti;
& tobbszori hataratlépés alkalmaval mas jatéktevékenységet ajanlunk fel, vagy egy idore
kivonjuk a gyermeket a jatékbol;
& ha a viselkedés olyannyira szélsdséges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti, abban

az esetben a csoporton kiviil nyugtatjuk meg a gyermeket.
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3. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartdzkodhat!

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az dvodat.
Betegség esetén a gyermek. Az orvosi igazoldsnak tartalmaznia kell a tavollét pontos
ido6tartamat (20/2012 EMMI 51§ rendelet)

Beteg, nathas, kohogd, gyogyszert, 1az- és kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek
bevétele a gyermek kielégitd, mieldbbi gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének
megobrzése érdekében tilos. Ilyen esetben az Ovodapedagogus kotelessége a gyermek
atvételének megtagadasa.

Ha a gyermek fert6zébeteg a sziilonek bejelentési kotelezettsége van, (kotOhartya
gyulladas, rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetli), kérjiik, azonnal jelezze az
ovoda vezetdjének, hogy a sziikséges intézkedést megtegye.

Az o6vodaban évente egy alkalommal fogorvos végez sziirdvizsgalatot. Negyedévente az
ovoda kirendelt védondje munkaterv alapjan sziiri a gyermekeket.

Betegség esetén, amennyiben a sziilo tobbszori jelzés, felszolitas utan sem viszi orvoshoz

overmekét, az a gvermek veszélyeztetését jelenti, ezért koteles az intézményvezetdo a

gvermekjoléti szolgalatot értesiteni.

Minden, az 6évodéaban tortént sériilésrdl feljegyzést készit az ovodatitkar, tovabba a baleset
stlyossagatol fiiggden a Koznevelési Informacids Rendszerben régzitjiik a baleseteket.
A kovetendo eljaras:

e clsOsegélynyujtas, sziikség esetén a mentd hivasa

e a gyermekcsoport feliigyeletének biztositasa

e asziilo, az 6vodavezeto értesitése

e Dbaleseti jegyzokonyv felvétele.
Egyebekben a Szervezeti és miikddési szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni.
Stlyos esetben, baleset, eszméletvesztés esetén azonnal orvost, illetve mentdt hivunk, és
értesitjiik a sziiloket.
A pedagogusoknak a gyermekek szdmara szigoruan tilos a sziil6ktdl gyogyszereket atvenni és
beadni, egyaltalan az 6vodaban barmilyen gyogyszert bent hagyni: legyen az orrcsepp,
szemcsepp, kendcs vagy akar homeopatias készitmény.
KIVETELT KEPEZNEK: allergia pipa, asztma gyogyszer, illetve akut betegség, melyet
orvos ir eld, és magas 1az esetén lazcsillapito, epilepszia gyogyszer, amelyet az 6vodaban

kiilon elzart helységben tartunk.
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Gyogyszerérzékenységet és a gyermek egészségével kapcsolatos minden informéciot kériink
jelezni a gyermek anamnézisének felvételekor! (Pl. lazgdres, epilepszia, taplalékallergia,
mentalis betegség.)

A sziil6 koteles bejelenteni az 6vodapedagdgusnak azokat, a gyermek egészségi allapotaval
kapcsolatos informéaciokat, amelyek adott esetben azonnali beavatkozast igényelhetnek (pl.
epilepszia, asztma, krupp, allergia, vérzékenység, cukorbetegség...). Az chhez sziikséges
gyogyszereket és a tennivaldkkal kapcsolatos leirast koteles biztositani a gyermek részére a
teljes 6vodai ellatas idOtartamaban.

Amennyiben a gyermekkel foglalkozd 6vond a gyermeken a betegség, rosszullét tiineteit
¢szleli, haladéktalanul koteles jelezni a tényt a gyermekek sziileinek. Az 6vond a gyermek
betegségének gyantija esetén megteszi a sziikséges intézkedéseket! Indokolt esetben elkiiloniti
a gyermeket tarsaitol ugy, hogy feliigyelete biztositott legyen. A gyermek allapotanak
sulyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés, 1azgorcs esetén gondoskodni kell az orvosi

ellatasrol (mentd, orvos kihivasa, a gyermek elszallitasa orvoshoz)

A sziilo koteles:

e miel6bb megérkezni gyermekéért,

e 6t orvoshoz vinni

e az ovodapedagégus jelzését alairasaval ellenjegyezni
A napkozben megbetegedett gyermek, az 6voné értesitése utan minden esetben orvosi
igazolassal johet tjra kozosségbe. Amig a szil0 az igazolast & nem adta az
ovodapedagdgusnak, addig a gyermek a kdozdsségbe nem vehetd be.
Elérhetoségiik érdekében kérjiik a csoportos Ovondknek pontos telefonszamokat

megadni, annak megvaltozasat azonnal bejelenteni!
Rendkiviili helyzet esetén az adott kormanyrendelet feliilirja intézményiink hazirendjét.

Ebben az esetben a kormany altal eléirt rendeletek érvényesek és mindenki szamara

kotelezoek.
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4. Sziilok az ovodaban

5.1 A sziil6 jogai és kotelességei Nkt 72§

Kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlodéséhez
sziikséges feltételekrol, és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon
ehhez minden téle elvarhatd segitséget, egyiittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését

Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét. Amennyiben a
szl a gyermeket masik 6vodaba kivanja atiratni, akkor az 0j 6voda igazolasat meg kell
kérni. A visszajelzés hianyaban értesiteni kell az illetékes jegyzot.

Kotelessége, hogy tiszteletben tartsa az 6voda vezetdjének, pedagoégusainak, alkalmazottainak
emberi méltdsagat és jogait. Tiszteletet tanusitson irantuk. A pedagdgus, valamint az O
munkajat segitd alkalmazottak a neveldi-oktatdoi munka, illetve a gyermekekkel 0sszefiiggd
tevékenysége soran biintetjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd személyeknek
szamitanak.

A sziil6 kotelessége, hogy az 6voda értékeit, eszkozeit, targyait megovja, és gyermekét is erre
nevelje (pl. az 61tozékben, folyosokon elhelyezett kiallitasi targyak, konyvek, eszk6zok).

A sziil6 kotelessége, hogy amennyiben az eldzetesen egyeztetett fogadodra idopontjaban nem
tud megjelenni, err6l minél eldbb t4jékoztassa a pedagogusokat.

A szilo joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgélat
intézményét. A szilo kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason,
tovabba biztositsa gyermekének a pszichologusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon
vald részvételét, ha a gyermekkel foglalkoz6 pedagdgusok erre javaslatot tesznek. Ha ennek
nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziil6t erre.

A sziild joga, hogy irésbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet,
a sziiloi szervezet, a pedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon
beliil a sziiléi szervezettdl legkésdbb a tizen6tddik napot kovetd elsd tilésen érdemi valaszt
kapjon.

A sziild joga a szabad 6vodavalasztas (4llami, onkormanyzati, egyhdzi, magan).

A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat,
szervezeti ¢és miikodési szabdlyzatat, hdzirendjét, és tdjékoztatdst kapjon az abban
foglaltakrol; a hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilének at kell adni és az els6

sziiloi értekezleten roviden ismertetni is kell;
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Takarékossagi okok miatt kérjiik a sziiloket, hogy amennyiben modjukban all, az 6voda
honlapjarol torténd letoltéssel ismerje meg a hazirendet; errdl a sziild irasban nyilatkozik a
beiratkozas alkalmaval;
A szild joga, hogy sajat gyermeke fejlddésérél, magaviseletérdl rendszeresen részletes és
érdemi tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon
A sziil6 joga, hogy az intézmény vezetdje vagy a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon
A sziild joga, hogy kezdeményezze sziiloi szervezet, Ovodaszék létrehozasat, s abban
tevékenyen kozremiikodjon
A sziilé joga, hogy személyesen vagy képviseld utjan — jogszabalyban meghatarozottak
szerint — részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban
5.2 A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa
Az 6vodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket,
szeressek €s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, és legyenek
képesek alkalmazkodni.
Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erészakossaggal, arulkodéassal oldjak meg. Ezen
torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben.

& ne tegyenek a gyermek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,

annak szdrmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre;
@ ne biztassdk gyermekiiket verekedésre, még ha elézdleg az Ondk gyermekét érte
esetleg sérelem. Bévebben a Konfliktuskezelés cimii fejezetben.

5.3 Kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetdségei a nevelokkel
A sziiloknek lehetdségiik van ra — és igényeljiik is —, hogy az 6vodaban folyd pedagogiai
munka kialakitdsdban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék eld
a kozos gondolkozast.
Sziikség van igazi, valos egyiittmitkddésre, nyitottsagra és szinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
o6vodapedagogust, ha ez sikertelen, az 6voda vezetdjét, és veliik kozdsen probaljak megoldani
a konkrét helyzetet. Bovebben a Konfliktuskezelés cimii fejezetben.
Az egylittmiikodés formai:

& sziiloi értekezletek

& munkadélutanok, nyitott, k6z6s rendezvények,

& fogadoordk (vezetdi, 6vodapedagdgusi)
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& az 6vodapedagogussal valo rovid, esetenkénti megbeszélések.
Azokon a rendezvényeken, ahol sziilok is részt vehetnek, a sziilok a csoport irdnyitasat nem
vehetik at, mivel a tevékenységek szervezése €s vezetése a pedagogusok feladata. Mindenki a
sajat gyereke(i) viselkedéséért tartozik felelosséggel, mas gyermekkel vagy sziilével felmeriilt
problémajat az 6vodapedagdgusnak kell jeleznie.
Sziil6i értekezleteken tdjékoztatjuk a sziiloket nevelési terveinkrdl, programjainkrol és az
aktualitasokrol. Az értekezleteken gyermek nem vehet részt egyrészt a témak jellege miatt,
masrészt azért, mert ez a tevékenység nem koti le, és jatékaval zavarja az értekezlet
nyugalmat.
A kapcsolattartas, a lathatas biztositasa, valamint az ezzel kapcsolatos probléma pl. a sziil61
felligyeleti jog rendezése alapvetden nem koznevelési kérdés. A birosdg vagy gyamhivatal
altal szabalyozott kapcsolattartds hidnyaban a lathatasban a sziiloknek kell egymas kozott
megegyezniiik, minden egyéb esetben az intézmény a dontésben/ hatdrozatban leirtak szerint
jar el. Az oOvodaban folyd nevel6 munkdra és a tobbi gyermekre vald tekintettel az
intézményt nem tekinthetik lathatasi helyszinnek.
Kérjiik a sziiloket, hogy se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetésekre az
ovodapedagdgust az dvodasokkal vald foglalatossaga kdzben hosszabb idére ne vonjak el a
csoporttol, mert az eldéidézheti a baleset kialakulésat, és zavarhatja a nevelés folyamatat!
A gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tdjékoztatast csak a gyermek sajat

ovodapedagdgusaitol vagy az intézményvezetotol kérjenek.

5.4 A sziil6k véleménynyilvanitasi jogérvényesito lehetosége, tajékoztatasa
Az 6vodai és a csaladi nevelés Osszehangoldsa érdekében az oOvodankban SZULOI
SZERVEZET miikodik
A sziil6i szervezet dont sajat miikodési rendjérdl, tisztségviseldinek megvalasztasarol.
A sziil6i szervezet jogszabdlyban meghatdrozott kérdésekben véleményezési jogot gyakorol:
e az SZMSZ elfogadasa
e a hdzirend elfogadasa,
e apedagogiai program elfogadasa
A véleménynyilvanitas gyakorldsa sordn a sziild nem sértheti
e az 6voda alkalmazottjainak

e atobbi gyermeknek, és a gyermekek sziileinek személyiségi jogait, emberi méltosagat.
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A pedagogusok ¢és az intézményvezetd feladata, hogy gondoskodjanak arrél, hogy a
gyermekek sziilei ismerjék meg a tajékoztatasukra vonatkozo rendet, a tajékoztatas formait.
A tajékoztatas formai a tartalmanak, jellegének megfelelden torténhet

- szdbeli tajékoztatas — sziiléi értekezletek kozosen, fogadoorak alkalmaval egyénileg

- irasbeli tajékoztatas — igény szerint
A sziil6 szoban jelezheti tovabbi tajékoztatasi igényét. Az igényt - annak jellegétdl fiiggden -
az intézmény vezetdje / megbizottja a dokumentumokba valé betekintési lehetdség

biztositasaval, illetve szobeli tajékoztatas nyujtasaval elégiti ki.
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5. A gyermekek ovodai felszerelése, illetve az otthonrél behozhato
targyak

6.1 A gyermek ruhazata, felszerelése az 6vodaban
Az oOvoda biztositja a gyermek itt tartozkoddsa alatt sziikséges targyakat, eszkozoket,
jatékokat.

e gyermekfogas, ruhazsak

o toriilkozo

e gyermektakaro, agynemi

o sziikség szerint egészségiigyi €s tisztalkodo eszk6zok
A gyermekek sziilok altal biztositott felszerelése: potruha, fehérnemi, tornafelszerelés.
Az 6vodaba apolt, tiszta gyermeket hozhatnak a sziilok. A gyermek oltoztetése az iddjarasnak
€s a csoportszoba hdmérsékletének megfelelden torténjen.
A gyermeknek a sziilé biztositja a csoportszobai, illetve udvari valtoruhat, cipdt (fontos az
egészségligyl €s kényelmi szempontok betartasa). Kényelmes, konnytli, praktikus ruhat
hordjon a gyermek az 6vodaban; az ezzel kapcsolatos javaslatainkrdl a sziiloi értekezleteken
tajékoztatjuk a sziiloket.
A ruhézatot és labbelit jellel kérjiik ellatni, és a kijeldlt helyen elhelyezni (jellel ellatott 6vodai
zsakban, cip6t cipds szekrényben), mert ez a gyermek ovodai €letét konnyiti meg.
Tornafelszerelés: kényelmes, gumitalpt tornacipd, vékony hosszinadrag és polo.
A gyermekek kabatjat a fogason kérjiik elhelyezni.
Minden gyermek szdmara kotelezd a valtocipd! Balesetvédelmi szempontbol tilos a papucs
hasznalata a csoportszobaban.
Kérjik a sziiloket, hogy egészségiigyi okokbdl a gyermekek réteges Oltoztetésérdl
gondoskodjanak.
Az 6voda helyi programjaban jel6lt tinnepek, tinnepélyek, hagyomanyos alkalmak 6lt6zéke a
kialakitott szokds szerint a sziil6i értekezleten tortént egyeztetés alapjan az adott
tevékenységhez, alkalomhoz ill6.
A gyermeket tisztan, apoltan kell az 6vodaba jaratni. Ha ez nem valdsul meg, az veszélyezteti
a gyermek egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziilé figyelmét, s ha nem torténik valtozas,
abban az esetben a gyermekjoléti szolgéalatnak kell jelezniink.
6.2 Az 6vodaba hozhato targyak
Az 6vodaba behozott targyakért, jatékokért, ékszerekért felelésséget nem vallalunk.

A gyermekek az 6vodapedagogus engedélyével hozhatnak be a csoportba jatékokat.
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A gyermek életkoraval és az Ovodai nevelés szellemiségével nem Osszeegyeztethetd
targyakat, szurd, vago, agresszivitast sugalld, fegyverszerii, ijesztd jatékszereket tilos az
6vodaba hozni!

A csoport ovodapedagdgusai — a gyermekek és a csoport érdekeit szem elott tartva —
korlatozhatjak, feltételhez kothetik, illetve megtilthatjdk az dvodai élet gyakorlasdhoz nem
sziikséges targyak bevitelét. Az dvodapedagogus sajat hataskorben donthet err6l. Amennyiben
az eldirt szabalyozast nem tartja be a sziil6 és a gyermek, a bekovetkezett karért az 6voda nem
felel A sziilé tartozik felelosséggel.

Az otthonrol hozott kerékparokat, rollereket a kijelolt helyen kell tarolni, azonban felelosséget
nem vallalunk érte.

Nem szabad az ovodaban ékszert viselni — kivéve a kicsi fiilbevaldt —, mert ez
balesetveszélyes.

A gyermek nem hozhat az 6vodidba mobiltelefont és egyéb informatikai eszkdzt (pl.
szamitogép, tablet, hordozhat6 DVD-lejatszo, MP3 lejatszd), mivel ezek az eszk6zok nem
sziikségesek az ovodai jatéktevékenységhez.

A sziil6 feladata és felelossége, hogy tisztaban legyen e szabalyokkal, és azzal, hogy a
gyermeknél, milyen targyak vannak — zsebben, Kkistaskaban, zsakjaban.

Taskat, értéktargyat, a gyerekek megorokitésére szant eszkozoket soha ne hagyjanak
feltigyelet nélkiil.

A kisgyermekes sziiloket kérjiikk, babakocsiban gyermeket feliigyelet nélkiil, soha ne
hagyjanak. A babakocsikat ugy helyezz¢k el, hogy az ne zavarja az akadalytalan kozlekedést.
Kérjiik, ha otthon felfedeznek olyan ruhat, cipét, jatékot, eszkozt, ami nem a gyermeké,
hozzdk vissza az Ovodaba. A gyermekek szdmdra kovetkezmény nincs, de sziikséges
megtanulni, hogy ami nem az 6vé, azt nem viheti engedély nélkiil haza!

Kérem, 6vjak és becsiiltessék meg gyermekeikkel, az 6voda tulajdonat képezd eszkozoket,
targyakat, iligyeljenek az dvoda kiilsd és bels6 rendjére, tisztasagara és cselekvden tdmogassak
az 6vodat nevelési feladatainak ellatasaban.

Valamennyi sziilé és az 6voda dolgozoi is kulturadlt magatartasukkal, a kozosségi érintkezés

szabalyainak betartasaval segitsék eld a gyermekek személyiségének pozitiv iranyu fejlodését.
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Ov6-védé intézkedések intézményiinkben

Az o6voda bejaratan és kapujan 1évo biztonsagi zarakat az 6vodas gyermekek nem
hasznalhatjak még felnott kiséretében sem. Kérjiik, ne tanitsak meg erre a
gyerekeket!

Kérjiik, hogy a gyermekek és sajat holmijuk védelme érdekében az dovoda
kapujat minden esetben a retesszel is zarjak be!

A Kkapura felmaszni SZIGORUAN TILOS!

A kapunyito chipet csak felndtt hasznalhatja!

A chipet illetéktelen személynek atadni tilos!

Amennyiben a gyermek 6vodai jogviszonya, férohelye megsziinik, kérjiik a chipet
az ovodatitkarnak leadni!

Allatokat az 6vodaba csak elézetes megbeszélés alapjan, - a megfelelé védelmi
eléirasok betartasaval - oktatasi céllal lehet bevinni, egyébként TILOS! Kérjiik a
keritéshez, se kossék ki a kutyakat!

Sajat gorkorcsolyaval, kerékparral, rollerrel és motorral az 6voda udvaran és az
épiiletében TILOS a kozlekedés!

A kerékpart az udvaron tolni sziveskedjenek!

Az 6vodéban a gyermekkerékparok, jarmiivek, szankok a hatso udvar kialakitott
teriileten tarolhatok sajat felel0sségre.

Az 6voda teriiletén kereskedelmi, tigynoki tevékenység nem folytathato, kivétel az
ovoda altal szervezett rendezvény alkalmaval eldre egyeztetett ilyen irdnyu
tevékenység.

Az 6voda latogatasara (a jogosultakon kiviil) csak az 6vodavezetd adhat engedélyt.

Az Ovoddban a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok koordinalasat
gyermekvédelmi felelds latja el, a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok a helyi
nevelési programban, valamint az SZMSZ-ben rogzitettek. Idegenek az Ovoda
épiiletében csak a vezetd vagy a vezetd helyettes tudtaval tartozkodhatnak.

Reklam anyagok elhelyezésérdl a vezetd dont.

Alkohol és drog fogyasztasa az intézmény egész teriiletén 7ILOS !

Az 6voda teriiletén dohanyozni TILOS!

Rendkiviili esemény (bombariado, tiiz) esetén kovetendo eljaras az SZMSZ-ben

rogzitettek szerint.
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A balesetveszélyt magaban hordozo eszkozok hasznalatara vonatkozé szokasok,
szabalyok leirasa
Belso tér:

& Az ¢épilet folyosoin kulturalt kozlekedésre neveljiikk a gyermekeket. Ezt kérjiik a
sziil6ktol is.

& A gyermek a csoportszobat csak az dvodapedagogus engedélyével hagyhatja el, még
abban az esetben is, ha a sziild vagy hozzatartoz6 megérkezett a gyermekert.

& Az dvoda helységet csak pedagogus feliigyelete mellett hasznalhatjak.

& A kitakaritott csoportszobakba belépni szigortian tilos!

& Kérjik, ligyeljenek a mosdok kulturalt hasznélatara!

& A csoportszobdkban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek
megteremtése érdekében az asztalok kozott nem szabad futkdrozni, kergetdzni.

& A tevékenységekhez sziikséges eszkozoket a gyermekeknek rendeltetésszertien kell
hasznalni. Kiilonosen fontos a vizualis eszkozokkel kapcsolatos szokdsok betartasa
(pl. ollo, ceruzak, ragaszto...).

Kiilsd tér:

& A gyermekek nagymozgésos jatéka (labdazas, fogocska...) nem zavarhatja mas
gyermekcsoportok kialakult, elmélytilt jatékat.

& A sziil¢ az udvari €lethez az évszaknak ¢s iddjarasnak megfeleld, a gyermek szabad
mozgasat nem akadalyozo ruhazatot kell, hogy biztositson.

& Az lgyességi jatékokat (ugroiskola, ugrokotél, gumiszalag...) a futétértdl félreeso,
az 6vodapedagodgus altal kijelolt helyen jatszhatjak.

& Kerékparozni, rollerezni az erre kijeldlt utvonalon szabad, betartva a haladasi irdnyt
¢s a kovetési tdvolsagot. Az otthonrdl hozott jarmiiveket az 6vodaban hasznalni csak
az 6vodapedagogus engedélyével szabad.

% A maszoka alatt — hasznalat kozben — a masik gyermeknek athaladni, 4tfutni nem
szabad.

< A hintat kizarolag felnétt feliigyelete mellett szabad hasznalni.

® A cstszdak cstszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kdvetkezé gyermek
akkor kezdheti meg a csuiszést, ha az eldtte 1év6 mar lecstszott.

& A kertészkedéskor haszndlhatdé eszkozoket (kapa, gereblye, seprii, locsold...) a

gyermekek csak felnétt feliigyelete mellett hasznalhatjak.
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& A masik csoport udvarara eldszor a sajat 6vodapedagogustol kell elkéredzkedni. Ezt
kovetden be kell kéredzkedni a masik udvarra. Szélni kell, ha a gyermek visszamegy
a sajat udvarara.

& Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsé6 hasznalok nem
vehetik igénybe a jatékeszkozoket és az udvart. Ovodasaink is a sziilé

megérkezéséig hasznalhatjak a jatékokat.

Az els6 udvar hasznalatara vonatkozoé szabalyok:

o A teriiletet kizar6lag 6vodapedagdgus feliigyelete mellett lehet hasznalni.

e Az udvar gumiburkolatira hegyes sarkt cipdben ralépni szigortian tilos!

e Az okozott kart a karokoz6 koteles megtériteni.

e Aki a lezart teriiletre feliigyelet nélkiil bemegy szabalysértést kovet el!
Az 6vo-védo intézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére
vonatkozo eldirasokat, a foglalkozasokkal egyiitt jaré veszélyforrasokat, a tilos és az
elvarhaté magatartasformat az elsd, ovodaban toltott naptél kezdve folyamatosan
ismertetjiik.
Kiegyensulyozott, oromteli 6vodai életet teremtiink, ha mindannyian felelésséggel
toreksziink a fent leirtak betartasara, ill. azok bels6 meggy6z6déssé valnak, nemcsak

gyermekiik, hanem sajat magunk szamara is.

8. Egyéb rendelkezések

8.1 Az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok

Az intézmény teriiletén gyermeke €s sajat biztonsagunk érdekében kamerarendszer mitkodik,
mely felvételt is készit. Ezt a kapun, illetve az épiilet bejaratan tabla is jelzi.

Az 6voda irant érdekldddk vezetdi engedéllyel, a csoport €letét nem zavarva tartdzkodhatnak
az épiiletben, illetve az udvaron.

Az intézményben kizardlag olyan reklamanyag, kiirds helyezhetd el vezetdi engedéllyel
(alairasaval és lebélyegezve), amely a gyermekek, illetve a csaladok érdekeit pozitiv mdédon
szolgéalja, illetve az oOvoda profiljaval, tevékenységével, milkddésével kapcsolatos.

Elhelyezését az 6voda altal kijelolt felelds végzi.
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8.3 Adatvédelem

Az 6voda intézményvezetdje az Nkt. 41. § szerint tovabbithatja az illetékes szerveknek a
gyermekek, illetve a felndttek adatait.

Az 6vodai dolgozoi nem adhatjak ki a sziiloknek més gyermek és felndtt adatait.

8.4 A dohanyzas szabalyai

A torvényi eloirdsok értelmében az 6voda teljes teriiletén, illetve a bejarattdl szamitott 10
méteres korzetben tilos a dohanyzés.

A dohanyzéssal 6sszefliggd tilalmak, korlatozasok megsértése esetén egészségvédelmi birsag

szabhato ki.

8.5 Reklam jellegii anyagok elhelyezése

Az o6vodaban tilos a reklamtevékenység, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol, és az
egészséges €letmoddal, a kornyezetvédelemmel, a tdrsadalmi, kozéleti tevékenységgel, illetve
a kulturalis tevékenységgel fligg 6ssze. Az 6vodaban az 6voda vezetdjének engedélye nélkiil

nem kertilhetnek reklamanyagok a falitjsagra.
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9. Konfliktuskezelés

Az 6voda rendelkezik Panaszkezelési Szabalyzattal, mely nyilvanos dokumentum és elérhetd

a honlapon. Az eljarasi rendet bévebben a fent nevezett szabalyzatban talaljak.

A szabalyozés célja, hogy az dvodai élet soran a sziil6k, alkalmazottak korében keletkezd

problémak megfeleld szinten és a legkorabbi idopontban megoldasra kertiljenek.

Hissziik, hogy az intézmény kozvetlen kezelésében torténd és a felmeriiléskor azonnal jelzett

panaszok megkiilonboztetés nélkiili kivizsgalasa segitheti, hogy az intézkedések hatékonyan,

a tovabbi problémak megakadalyozasaval és ezzel mas partneri panaszok keletkezésének

kizarasaval keriiljenek napvilagra.

Konfliktus helyzet keletkezhet:

gyermekek kozott —a helyzet tisztazasa €s megoldasanak eldsegitése dvodapedagogus
kompetencidja. A sziilo jelezheti az 6vodapedagdgusnak az észlelt szituaciot.

szilok kozott — a nézeteltérést kulturalt, szocializalt forméaban az intézmény teriiletén
kiviil kérjiik rendezni. Minden esetben a gyermekek nélkiil! Amennyiben sziikséges
kérjenek mediatori segitséget.

szilo — pedagogus kozott elsdsorban az adott helyen, az adott személlyel kell
kulturéltan, egymas emberi méltosaganak megorzésével tisztazni. Ha sziikséges az
érintettek az intézményvezetd bevondsaval, jegyzokonyvezett fogadddra keretében

beszéljék meg a problémat.

Nem elfogadhat6 viselkedési formak az 6vodaban:

Onbiraskodés - semmilyen formaban!
az agresszid minden formdja — verbdlis, fizikai inzultus — karomkodas, hangos
szovaltas, verekedés, 10kdosodés stb.
minden olyan magatartds, viselkedés, amely az Ovodas gyermekek biztonsagat,

egészséges személyiségének fejlodését veszélyezteti.

Kotelessége, hogy tiszteletben tartsa az 6voda vezetdjének, pedagogusainak, alkalmazottainak

emberi méltosagat és jogait. Tiszteletet tanUsitson irdntuk. A pedagodgus, valamint az 6

munkdjat segité alkalmazottak a neveldi-oktatdoi munka, illetve a gyermekekkel 0sszefiiggd
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tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellaté személyeknek
szamitanak. (BTK vonatkoz6 paragrafusai)

A tettlegesség, agressziv viselkedés azonnali renddri intézkedést von maga utan.
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10. Legitimacios zaradék

A Rakosmenti Kucké Ovoda hazirendjét minden érintett megismerte és elfogadta:

Nevelotestllet NeVEDEN:

Alkalmazotti k6zOsség nevében e
Kozalkalmazotti tanacs
képviseldje

SzilO1 Szervezet NeVEDEN
Sziiloi szervezet elndke

Budapest, 2021. 10. 01.

32



